BENVENUTI NELLERA DE

di TAMBURRINO & MENGORA

Tutti i lavoratori sono d’accordo: il welfare € la nuova frontiera del mondo del lavoro ed e tanto
importante da influenzare la scelta delle aziende in cui lavorare. Un welfare attento ai diversi
bisogni delle persone, dalla salute al caro vita, passando per la formazione e il supporto familiare.

Nella sua azienda sarebbe Tu personalmente potresti decidere di
importante introdurre cambiare lavoro se ricevessi una proposta
o potenziare il welfare aziendale da un'altra aziendaq, che a parita di
condizioni sarebbe in grado di offrirti un
E presente il welfare welfare aziendale migliore?
aziendale nell'azienda
Si NO
10% 28% 16%
NO 15,7 16,2

Probabilmente/sicuramente NO
Forse SlI, forse NO

FONTE: indagine Censis, 2024

Probabilmente Sl

Sicuramente Sl

FONTE: Osservatorio Welfare 2023 Edenred

Un welfare attento ai bisogni piu sentiti
dalle persone

Sfera Caro
personale vita

Famiglia Salute Lavoro

FONTE: Osservatorio Welfare 2023 Edenred

Quali benefit richiedono maggiormente i
candidati ai colloqui di lavoro?

Smartworking Rimborso spese

Contrattualizzato trasporto

Flessibilita Auto

oraria Aziendale
Supporto
Psicologico

FONTE: Survey su HeadHunter di Reverse SpA 2024



